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BESTYRELSES CV 
          DIANA BENNEDBÆK  

ALMEN BESTYRELSESERFARING 

 

Formand for afd. 49, Havnebo i Østerbo Vejle. 

Bestyrelsesmedlem i afd. 49, Havnebo i Østerbo Vejle. 

Formand for afd. 41, Løget i AAB Vejle. 

Bestyrelsesmedlem i afd. 41, Løget i AAB Vejle. 

 

 

IKKE-ALMEN BESTYRELSESERFARING 
 

Formand for Sind i Vejle. 

Bestyrelsesmedlem i Naturhistorisk Forening i Vejle. 

 

 

ERHVERVSERFARING 

2018-           Privatundervisning i filosofi, Det Filosofiske Hjørne. 

2016-2018: Ekstern underviser i projektkoordinering,                       

Professionshøjskolen Absalon, Aalborg. 

Underviser i dansk samtidshistorie, Højby Akademi ved Odense.  

2008-2015: Teknisk supporter hos Waoo (studiejob). 

2002-2008: Informationsmedarbejder hos AAB Vejle. 

2000-2002: Overassistent i Teknik og Miljø, Jelling Kommune. 

 

 

PERSONLIGT  

 

Fødselsår:  

1962. 

 

År i beboerdemokrati: 

22 år. 

 

Uddannelse: 

Cand.pæd. i pædagogisk 

filosofi og Byggetekniker. 

 

Indtrådt i bestyrelsen:  

Juni 2023. 
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BESTYRELSES CV 
        DIANA BENNEDBÆK 

RELEVANTE KURSER & NETVÆRK 

BL Bestyrelsesuddannelse. 

Merkonom i markedsføring. 

BL’s grundkursus for ansatte, modulkurser i lovgivning og økonomi.  

Kommunom i Teknik og Miljø. 

Kurser i Lovgivning om hegnssyn. 

Køb og salg af fast ejendom i kommunalt regi. 

HK-Straks, HK-kommunal 1,2,3 og 4 (tillidsmandsuddannelsen). 

Voksenpædagogisk grundkursus. 

Erhvervsjura 1 og 2. 

Arbejdsret. 

 

Personaleadministration 

 

 

JEG SIDDER I BESTYRELSEN FORDI: 

Jeg gerne vil bidrage til, at AL2bolig har gode og billige boliger til alle, både nu og i fremtiden. Det 

gør vi ved at have god almen ledelse, et skarpt øje på økonomien samt et godt samarbejde med 

administrationen. 

Og så vil jeg gerne sikre at beboerdemokratiet understøttes, så den enkelte beboer føler, at denne 

har en stemme, og kan påvirke de beslutninger, der handler om beboerens  liv og boligforhold.  

Det gør vi ved at have afdelingsbestyrelser i alle afdelinger, og understøtter arbejdet i disse. 

Afdelingsbestyrelsernes arbejde er holde orden, sikre driften samt skabe fællesskaber blandt 

beboerne. Jeg kan som medlem af organisationsbestyrelsen skabe forhold, der støtter op om 

disse aktiviteter. 

 


